
Periodo a registrar Julio - Septiembre

Nombre del Programa
U003 Programa de Modernización de los Registros Públicos de la 

Propiedad y Catastros.
Dependencia Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano

Responsable del llenado Eduardo Carlos Contreras Jiménez

Unidad Responsable Dirección de Evaluación de Proyectos

Instancia normativa
Dirección General de Inventarios y Modernización Registral y 

Catastral

Si
Publicación en Plataforma y notificación de oficio por medio 

electrónico.

14 de mayo del 2021
Si
1 por 12 enlaces

Directorios de enlaces de instancias ejecutoras (realizado y 

enviado)
Si

Realizado Si
Si
Correo electrónico y SICS

03 y 25 de febrero, 24 de marzo y 16 abril de 2021

Total de capacitaciones 12
Mujeres: 14
Hombres: 15

Entidades de procedencia de participantes

Aguascalientes, Quintana Roo, Campeche, Chiapas (dos 

instituciones), Morelos, Oaxaca, Sinaloa, Sonora (dos instituciones, 

Tabasco (dos instituciones).

Temas abordados

Fundamentación para la promoción a la participación de la 

población beneficiaria del programa y obligaciones de 

cumplimiento.
## Presenciales
12 Virtual
# Telefónicas

Total de asesorías 12
Mujeres: 14
Hombres: 15

Entidades de procedencia de participantes

Aguascalientes, Quintana Roo, Campeche, Chiapas (dos 

instituciones), Morelos, Oaxaca, Sinaloa, Sonora (dos instituciones, 

Tabasco (dos instituciones).

Temas abordados

Importancia de la integración, supervisión y vigilancia del

cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el

programa, así como de la vigilancia a la aplicación de los recursos
públicos asignados al mismo.

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y 
denuncias, acceso y solicitudes de información u otros 

aspectos relevantes

Especificación de los medios de comunicación en los casos de 

quejas y denuncias, así como las instancias competentes para su 

seguimiento y sanción.

## Presenciales
12 Virtual
## Telefónicas

Materiales

Tríptico, Lineamientos del Programa, Presentación para 

Capacitación, Programa de Trabajo, descripción general del 

programa, formatos aplicables.

Canales
Publicación en Plataforma y notificación por medios electrónicos 

y oficio.

Comités de Contraloría Social 9 (nueve)
Mujeres: 20
Hombres: 22

Total de asistentes

Tipo de capacitaciones

Asesorías impartidas a enlaces de instancias ejecutoras

Total de asistentes

Tipo de asesorías

Actividades de difusión

Operación de la Contraloría Social

Total de integrantes de comités

Capacitaciones impartidas a enlaces de instancias ejecutoras

INFORME TRIMESTRAL

Actividades de Promoción de la Contraloría Social

Envío de documentos normativos a instancias ejecutoras

Designación de enlaces de instancias ejecutoras

Enviado a la CVOSC



Entidades donde se han conformado
Sonora (dos comités), Chiapas (dos comités), Tabasco (dos 

comités), Sinaloa, Aguascalientes y Quintana Roo.

Capacitaciones 

Total de capacitaciones 9 Virtuales
Mujeres: 20
Hombres: 22

Entidades de procedencia de participantes
Sonora (dos comités), Chiapas (dos comités), Tabasco (dos 

comités), Sinaloa, Aguascalientes y Quintana Roo.

Temas abordados

Importancia de la integración, supervisión y vigilancia del

cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el

programa, así como de la correcta aplicación de los recursos
públicos asignados al mismo.

Asesorías 

Total de asesorías 9 (nueve) Virtuales
Mujeres: 22
Hombres: 20

Entidades de procedencia de participantes
Sonora (dos comités), Chiapas (dos comités), Tabasco (dos 

comités), Sinaloa, Aguascalientes y Quintana Roo.

Temas abordados

Importancia de la integración, supervisión y vigilancia del

cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el

programa, así como de la correcta aplicación de los recursos
públicos asignados al mismo.

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y 
denuncias, acceso y solicitudes de información u otros 

aspectos relevantes

Especificación de los medios de comunicación en los casos de 

quejas y denuncias, así como las instancias competentes para su 

seguimiento y sanción.

Reuniones 

Total de reuniones 9 (nueve)
Mujeres: 22
Hombres: 20

Entidades de procedencia de participantes
Sonora (dos comités), Chiapas (dos comités), Tabasco (dos 

comités), Sinaloa, Aguascalientes y Quintana Roo.

Temas abordados

Importancia de la integración, supervisión y vigilancia del

cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el

programa, así como de la correcta aplicación de los recursos
públicos asignados al mismo.

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y 
denuncias, acceso y solicitudes de información u otros 

aspectos relevantes

Especificación de los medios de comunicación en los casos de 

quejas y denuncias, así como las instancias competentes para su 

seguimiento y sanción.

Actividades de fortalecimiento de la cultura de la denuncia

Promoción al cumplimiento normativo de los Lineamientos del

Programa, a través de la participación de la población beneficiaria

del Programa, así como de organizaciones de la sociedad civil o

ciudadana interesada en monitorear el programa.
Principales canales de recepción Medios electrónicos

Entidades implicadas -
Principales problemáticas -

Aspectos relevantes a reportar

Es importante destacar que los documentos normativos de la Contraloría Social fueron validados por la Secretaría de la 

Función Pública mediante correo electrónico de fecha 16 de abril de 2021 y a partir de esa fecha se inició con la difusión de los 

formatos aplicables.

Atención a quejas y denuncias

Total de asistentes

Total de asistentes

Total de asistentes


