INFORME TRIMESTRAL

Periodo a registrar Abril-Junio
U003 Programa de Modernizaciéon de los Registros Publicos de la

Nombre del Programa .
Propiedad y Catastros

Dependencia Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano
Responsable del llenado Eduardo Carlos Contreras Jiménez
Unidad Responsable Coordinacién Regional de Programas Institucionales E

] ] Direccion General de Inventarios y Modernizaciéon Registral y
Instancia normativa
Catastral

Actividades de Promocidén de la Contraloria Social
Si
Publicacion en Plataforma y notificacion de oficio por medio

Envio de documentos normativos a instancias ejecutoras o L
electronico (Ventanilla Unica)

19 de mayo del 2022

Designacion de enlaces de instancias ejecutoras Si
15 (quince)
Directorios de enlaces de instancias ejecutoras (realizado y 5
i
enviado)
Realizado Si
Si
Enviado a la CVOSC Correo electronico y SICS
18 de febrero, 9 de marzo de 2022
Capacitaciones impartidas a enlaces de instancias ejecutoras
Total de capacitaciones 15
Total de asistentes Mujeres: 22
Hombres: 21

Chiapas (dos instituciones), Nayarit (dos instituciones), Nuevo Leén

(dos instituciones) Puebla (dos instituciones), Sonora (dos

ntidades de procedencia de participantes instituciones 1 estatal y 1 municipal), Tabasco, Ciudad de México,

Chihuahua (municipio), Baja California Sur y Zacatecas.

Fundamentacion para la promocion a [a participacion de la
Temas abordados poblacién beneficiaria del programa y obligaciones de
cumplimiento.

## Presenciales

Tipo de capacitaciones 15 Virtual

# Telefonicas

Asesorias impartidas a enlaces de instancias ejecutoras

Total de asesorias 15

Mujeres: 22
Hombres: 21

Total de asistentes

Chiapas (dos instituciones), Nayarit (dos instituciones), Nuevo Ledn

(dos instituciones) Puebla (dos instituciones), Sonora (dos

Entidades de procedencia de participantes instituciones 1 estatal y 1 municipal), Tabasco, Ciudad de México,

Chihuahua (municipio), Baja California Sur y Zacatecas.

Importancia de la integracion, supervision vy vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
programa, asi como de la vigilancia a la aplicacion de los recursos

Temas abordados

oublicac agianadac ol micmg

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y Especificaciéon de los medios de comunicacién en los casos de
denuncias, acceso y solicitudes de informacién u otros quejas y denuncias, asi como las instancias competentes para su
aspectos relevantes seguimiento y sancion.

## Presenciales
Tipo de asesorias 15 Virtual

## Telefonicas

Actividades de difusion
Triptico, Lineamientos del Programa, Presentacion para

Materiales Capacitacion, Programa de Trabajo, descripcion general del

programa, formatos aplicables.
Publicacion en Plataforma y notificacion por medios electronicos

Canales

oficio.
Operacion de la Contraloria Social

Comités de Contraloria Social 4 (junio)




Total de integrantes de comités

Mujeres: 10
Hombres: 12

Entidades donde se han conformado

Zacatecas, Puebla (dos instituciones) y Chihuahua.

Capacitaciones

Total de capacitaciones

15 (quince) Virtuales

Total de asistentes

Mujeres: 25
Hombres: 21

Entidades de procedencia de participantes

Chiapas (dos instituciones), Nayarit (dos instituciones), Nuevo Ledn

(dos instituciones) Puebla (dos instituciones), Sonora (dos
instituciones 1 estatal y 1 municipal), Tabasco, Ciudad de México,

Chihuahua (municipio), Baja California Sur y Zacatecas.

Temas abordados

Importancia de la integracion, supervision vy vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el

programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos

oublicas agianadac ol micmg

Asesorias

Total de asesorias

15 (quince) Virtuales

Total de asistentes

Mujeres: 25
Hombres: 21

Entidades de procedencia de participantes

Chiapas (dos instituciones), Nayarit (dos instituciones), Nuevo Ledn

(dos instituciones) Puebla (dos instituciones), Sonora (dos
instituciones 1 estatal y 1 municipal), Tabasco, Ciudad de México,

Chihuahua (municipio), Baja California Sur y Zacatecas.

Temas abordados

Importancia de la integracion, supervision vy vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el

programa, asi como de la correcta aplicacion de los recursos

oublicoe aciognadac ol e

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y
denuncias, acceso y solicitudes de informaciéon u otros

aspectos relevantes

Especificacion de los medios de comunicacion en los casos de
quejas y denuncias, asi como las instancias competentes para su
seguimiento y sancion.

Reuniones

Total de reuniones

Total de asistentes

Mujeres: -
Hombres: -

Entidades de procedencia de participantes

Temas abordados

Principales temas establecidos en los acuerdos: quejas y
denuncias, acceso y solicitudes de informacién u otros

aspectos relevantes

Atencion a quejas y denuncias

Actividades de fortalecimiento de la cultura de la denuncia

Promocion al cumplimiento normativo de los Lineamientos del
Programa, a través de |a participacion de la poblacion beneficiaria
del Programa, asi como de organizaciones de la sociedad civil o

ciudadana interesada en monitorear el programa.

Principales canales de recepcién

Medios electrénicos

Entidades implicadas

Principales problematicas

Aspectos relevantes a reportar

Es importante destacar que los documentos normativos de la Contraloria Social fueron validados por la Secretaria de |a
Funcién Publica mediante correo electronico de fecha 18 de febrero y 9 de marzo de 2022 y notificado mediante oficio
130/CVOSC/070/2022 de fecha 11 de marzo de 2022 y a partir de esa fecha se iNicié con la difusion de los formatos aplicables en
la pAgina de la Direccion General de Inventarios y Modernizacién Registral y Catastral y mediante oficios notificados a las

instancias ejecutoras con fecha 19 de mayo de 2022.




