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CONTRALORIA SOCIAL 2025

PROGRAMA DE MODERNIZACION DE LOS
REGISTROS PUBLICOS DE LA PROPIEDAD Y CATASTROS
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;QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL?

Conjunto de acciones de control, vigilancia y
evaluacion que los beneficiarios del
Programa de Modernizacién de los
Registros Publicos de la Propiedad vy

Catastros.

Realizan para comprobar el cumplimiento
de las metas y la correcta aplicacion de
recursos publicos destinados a los Proyectos

Ejecutivos de Modernizacion.
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Objetivos

Prevenir y corregir comportamientos, actividades y acciones que sean contrarios a
los intereses sociales y a la ética en el desempefio de las funciones publicas, con el

%o
@ & o fin de Garantizar que:

@ [ @ * La inversidn publica se realice de manera transparente y eficiente.

* Las actividades del sector privado no afecten los intereses colectivos o sociales.

(Para qué sirve?

» Fortalece la credibilidad en el quehacer Gubernamental.

« Combate laimpunidad y corrupcién, fortalece la corresponsabilidad entre gobierno
y sociedad para el bienestar de todos.
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Comité de Contraloria Social

Los comités se integraran por personas que de manera libre y voluntaria deseen

g ‘ participar.
o 29 _

b [:'3) P G, 3 Procurando sea de manera equitativa por igual niumero de mujeres y hombres, a
8 G través de las siguientes acciones:
o « Convocatoria

« Formalizacién de escrito Libre.
« Registro del Comité en SICS

Alcances del Comiteé

Los mecanismos de contraloria social carecen del poder de sancionar legalmente,
por lo que su mayor impacto, aparte de crear conciencia publica, consiste en la
posibilidad de activar mecanismos institucionales que, si conduzcan a la sancion,

es decir, que estén en el ambito de la rendicién de cuentas.
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'~' « Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

N

- - Organo Especializado en Quejas, Denuncias e Investigaciones
en la SEDATU

Areas de competencia
para sancionar

- Organo Estatal de Control.

o
oo Q Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
/

)

« Sistema de Denuncias Ciudadanas (SIDEC), escrito y presencial previa
asesoria.
Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano y Organo
e Especializado en Quejas y Denuncias e Investigaciones
Quejasy s R . v -
] . agina web del Programa, por escrito, correo electrénico, via
Denuncias telefénica, correspondencia o presencial.
Organo Estatal de Control

5%@ %r ZAO%S - Dependiendo del mecanismo establecido por entidad federativa.
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Secretaria Anticorrupciony Buen Gobierno

* Supervisa la
contraloria social
¢ Administra el

sistema
Informatico.

Instancia Ejecutora

+ Dictalos
lineamientos de
contraloria social.

+ Brinda apoyo
en Capacitacion

y Asesoria

Instancia Normativa

Organo Estatal de Control

v d

* Generael - Genera el
+ Sesiona, instala es:]_uema, guia Programa de
« Capturaen y da seguimiento operativa y programa Trabajo.

de Trabajo.
Da difusion del
Programa, capacita,

de las Reuniones
del Comité de
Contraloria Social

sistema
informatico de
la SABG.

- Capacita y asesora
a los integrantes
del comité e

einformaala asesora, da . .
DGIMRC Seguimiento e informa acciones
) e informa a a la DGIMRC.
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Acciones de Instancia Normativa (DGIMRC)

1. Proceso Normativo
de autorizacion.

2. Proceso de Difusion

3. Proceso de seguimiento
y registro en SICS

4. Proceso de Informacion
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Esquema de C.S.
Guia Operativa de C.S.
Programa de Trabajo

Capacitacion a las Instancias Ejecutoras
Distribucién de Tripticos

Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora
Convocatoria

Escrito Libre

Constitucion del Comité C.S.

Emisidn del nimero de registro y validacion de
la Constancia de Registro del comité.
Sustitucion de integrantes.

Reunidn del Comité

Informe del Comité de C.S.

Informes Mensuales
Informes Trimestrales
Informe global anualizado




Acciones de Instancia Ejecutora

. 1. Designacion de enlace
1. Proceso planeacion 1 2. Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora
- 1. Convocatoria
2. Proceso de Promocidn e
1. Capacitacion a los miembros integrantes del Comité
2. Distribucion de Tripticos
3. Asesoria a los miembros integrantes del Comité
1. Constitucion del Comité C.S.
2. Solicitud de numero de registro a través de la Constancia.
4. Proceso de Operacion - S HCCIONIGCINECYTantesy - :
4. Reunion del Comité (Tres sesiones al afio julio, septiembre
y noviembre o previo al cierre del proyecto)
1. Informe del Comité de C.S. (1 al 8 de noviembre)
1. Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora.
2. Materiales de Capacitacion, difusion y Asesorias.
5. Proceso de Registro SICS | 3. Beneficio o apoyo financiero.
4. Constitucién de Comité o Comités
5. Reuniones con beneficiarios
2025 6. Informe del Comité.
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MICROSITIO CONTRALORIA SOCIAL

https://sistemas.sedatu.gob.mx/rppc/dgimrc/contraloria
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